附件1

职业技能等级认定机构质量管理评估
工作的说明

在开展职业技能等级认定机构质量管理评估工作时，若存在以下情况之一的，可将其直接列为不合格：（一）不经认定发证；（二）伪造报考信息；（三）超范围认定；（四）)私自篡改认定结果；（五）因管理不善等原因造成试题泄露或其他重大责任事故等；（六）实操考核设施设备不能正常使用；（七）多次出现违规或工作失误，且整改不力。
若职业技能等级认定机构无上述情况之一的，再行对照《职业技能等级认定机构质量管理评估表》开展评估工作。
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